
Информация  

об итогах методической работы  в МБДОУ №  12 «Ручеек» за 2020  -  2021    учебный год 

 

1. Кадровый состав 

 

Количество 

педагогических работников 

(всего) 

 

Образование 

Высшее 

Кол./% 

среднее-специальное 

Кол./% 

Нет педагогического 

образования 

Кол./% 

 

11 

45% 45% 10% 

Количество молодых 

специалистов (пед. стаж до 

3 лет) 

Количество молодых 

педагогов (возраст до 35 

лет) 

Количество педагогов 

предпенсионного возраста 

(от 53 лет / от 58 лет) 

Количество 

пенсионеров 

Количество 

вакансий 

 

 

4 

5 1 1 0 

 

 

Аттестация 

Количество педагогов, имеющих квалификационную 

категорию 

Количество педагогов, аттестованных в  текущем учебном 

году 

Высшая 

Кол./% 

Первая 

Кол./% 

 Соответствие 

Кол./% 

Высшая 

Кол./% 

Первая 

Кол./% 

Соответствие 

Кол./% 

4 - 3 1 - 1 

 

2. Курсы повышения квалификации 

 

Количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации в  текущем учебном году: 

Муз. руководитель  «Инновационные педагогические технологии в музыкальном 



 

 

 

 

Воспитатель 

 

 

Воспитатель 

образовании» Международный многопрофильный институт г. 

Пятигорск 14.04.2021г. 

 

«Речевое развитие детей дошкольного возраста: технологии и 

направления работы воспитателя» Академия Ресурсы 

образования НОЧУ ОДПО «Актион-МЦФЭР» 15.05.2021г. 
 

«Создание специальных образовательных условий для детей с 

ОВЗ в рамках ФГОС ДО» НОЧУ ОДПО «Актион-МЦФЭР» 

15.05.2021г. 

 

 

3. Направления методической работы по реализации годовых задач города и МБДОУ 

(вы пишите те формы, которые проводили) 

Форма проведённых мероприятий:  

(педагогические советы, семинары-практикумы, 

творческие мастерские, конференции, педагогические 

чтения и т.д.) 

Количество проведенных мероприятий 

                  Педагогические советы 
1. «Анализ летней оздоровительной кампании. Основные 

направления работы МБДОУ на 2020-2021 учебный год». 
2. «Оптимизация здоровьесберегающих технологий в ДОУ как 

ресурс благополучного психофизического развития всех 

участников образовательных отношений». 
3. «Формирование и развитие профессиональной компетентности 

педагогов ДОО рамках  внедрения профессионального 

стандарта «Педагог». 
4. «Народная игра – как элемент укрепления ментального 

здоровья дошкольника». 
5. «Итоги  работы МБДОУ за 2020-2021 уч.год». 

Семинары и семинары-практикумы  

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 



1. «Нетрадиционные методы оздоровления детей и 

здоровьесберегающие технологии в ДОУ». 

2. «Формирование у детей дошкольного возраста культуры 

здоровья, повышение мотивации к его сохранению через 

использование здоровьесберегающих технологий». 

3. «Биоэнергопластика – здоровьесберегающая технология в 

ДОУ». 

3.  «Фитбол – гимнастика – здоровьесберегающая технология в 

работе с детьми»  

4. «Образовательные ресурсы виртуального методического 

кабинета» 

5. «Современные педагогические технологии как фактор 

совершенствования педагогической компетенции в рамках 

внедрения профессионального стандарта «Педагог». 

6. «Профессиональная компетентность педагогов в рамках 

внедрения профессионального стандарта «Педагог». 

7. «Подвижные игры как средство всестороннего развития 

дошкольников» . 

8. «Русские народные подвижные игры в детском саду». 

Педагогические чтения: 
1.«Цифровизация и цифровые технологии в образовании»  научная 

статья Н.П. Петрова, Г.А. Бондаренко 

2.  

Методические недели: 
«Онлайн-обучение педагогов в цифровой образовательной среде» 

Тренинги: 
1.«Мы ЗА здоровый образ жизни» (технология тимбилдинг)  

2. «Искусство релаксации» 

Деловые игры: 
«Формирование и развитие профессиональной компетентности 

педагогов ДОО рамках  внедрения профессионального стандарта 

«Педагог». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

2 

 

 

1 

 

 

 



Практикумы для педагогов: 
1. «Занимательный материал по математике и его 

использование при организации регламентируемой и 

индивидуальной деятельности с детьми  старшего 

дошкольного возраста». 

2. «Проведение педагогической диагностики». 

Практикум для родителей: 
1. «Домашнее чтение: сказка глазами детей и родителей» 
2. «Чем заняться на пикнике»(знакомство и организация 

подвижных игр для всей семьи) 

Анкетирование  и тестирование педагогов: 
1. «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ» 

2. «Успехи и проблемы моей заботы за текущий год». 

Педагогическая мастерская (творческая мастерская) 
1. «Разработка проектов по сохранению и укреплению 

здоровья всех участников образовательных отношений по 

средствам оптимизации здоровьесберегающих технологий». 
2. « Общесадовские конкурсы на 2020г.-2021- учебный год» 

Месячник работы с детьми и родителями: 
1. Работа родителей по реализации проектов с использованием 

здоровьесберегающих технологий в своих возрастных 

группах.  

2. Участие детей и родителей в социально значимых акциях. 

Круглые столы: 

1. «Методические ошибки при проведении мероприятий для  

детей с использованием здоровьесберегающих технологий». 
2. «Поиск эффективных форм, использование инновационных 

подходов и новых технологий при организации 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ». 

Педагогическая гостиная: 
«Образовательные ресурсы виртуального методического 

кабинета» 

Консультационный пункт (количество консультаций) 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

1 

 

 

9 (дистанционно) 



Аукцион педагогических идей 

 

Педагогические часы: 

1.«Социализация дошкольника через использование 

квест-технологий» 

2. «Сбережение здоровья детей путем создания 

благоприятных  условий пребывания, воспитания и 

образования в ДОУ».  

Интервизия 

Конкурс детско-родительского творчества: 
1. Конкурс «Осеннее ассорти» (поделок из бросового и 

природного материала) 

2. Конкурс  «Мастерская Деда Мороза» 

3. Фестиваль юного фокусника «Магия новогоднего 

волшебства»  

4. Конкурс детско-родительского творчества «Космос далекий 

и близкий»  

5. Конкурс «Огород на окне» 

Заседания клуба для родителей 
Работа в детско-родительском клубе «Ручеек -здоровячок» 

Ярмарка для родителей, детей и педагогов 

0 

 

2 

 

 

 

 

 

Каждую неделю  

5 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

0 

Количество открытых занятий в ДОУ:  4 

Количество мастер-классов в ДОУ: 4 

 

4. Творческие группы педагогов 

 

Количество  проблемных творческих групп Количество педагогов, принявших участие в работе творческих 

групп 

1 3 

 

5. Экспериментальная работа. 



 

№ ДОУ Тема экспериментальной работы 

 

 --- 

                                                 ОПОРНЫЕ ПЛОЩАДКИ 
 

 

6. Внедрение современных технологий обучения 

 

Какие современные технологии внедрялись Количество педагогов, овладевших 

технологией 

Здоровьесберегающие технологии 11 

Технологии гендерного подхода к детям 7 

И.К.Т. 11 

Использование регионального  компонента 8 

Технологии сотрудничество педагога и ребенка 8 

Игровые технологии 10 

ТРИЗ технологии 11 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Технология проблемного обучения 

6 

Проектные технологии 11 

Квест-технологии 8 

 

7. Обобщение опыта работы 

 

Где представлен, опубликован и т.д. Количество педагогов % 

В ДОУ  

В городе 

В крае и регионе  

В интернет-сообществах педагогов, на сайтах ДОУ и 

4 

4 

45% 

45% 



печатных изданиях 

 

8. Работа  с молодыми специалистами 

 

Количество молодых 

специалистов 

Виды деятельности («Школа молодого учителя»: практические семинары, открытые 

мероприятия и т.д.) 

4 

 

 

- «Значение знаний основ методики для обучения детей дошкольного возраста»  

- Практикум «Проведение педагогической диагностики» 

- «Методика обучения изобразительной деятельности дошкольников» 

 - «Методика обучения физического развития детей дошкольного возраста» 

 - «Методика развития речи дошкольников» 

 - «Методика проведения НОД по математике» 

 

Открытые просмотры молодых педагогов:  

 - Методика проведения  НОД  по  развитию речи; 

-   Методика проведения  НОД  по формированию элементарных математических представлений;  

- Методика проведения  НОД  по познавательному  развитию; 

 

 

9. Участие педагогических работников в профессиональных конкурсах 

 

Уровень участия  (ДОУ, городской, краевой и т.д.) Количество  

участников 

Результат 

Участие 3 место 2 место 1 место 

ДОУ 11  1 3 7 

Город  - - - - - 

Краевой (региональные интернет-конкурсы) 6 - - 2 4 

Всероссийский (интернет-конкурсы) 10 - - 4 6 

Международный (интернет-конкурсы)  2 1 - 1 - 
 

10.  Работа с одаренными детьми 

(вы пишите те формы, которые проводили) 

Формы и направления мероприятий Возрастная группа Количество В  дистанционном режиме 



участников 

Диагностирование уровня развития 

способностей детей  

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

6 

11 

14 

- 

- 

- 

Разработка индивидуальных образовательных 

маршрутов для детей со способностями 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

6 

11 

14 

- 

- 

- 

Школа развития ребёнка ---   

Песенный фестиваль ---   

Постановка театрализованных сказок для детей 

младшего дошкольного возраста 

Подготовительная к 

школе группа 

9 - 

Индивидуальные занятий по развитию 

танцевальных движений 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

5 

8 

- 

- 

Индивидуальные занятий по развитию 

двигательных способностей 

Старшая группа 14 - 

«Творческая мастерская» - развитие 

творческого мышления и воображения 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

6 

11 

14 

- 

- 

- 

Сетевое взаимодействие с социальными 

институтами города Ессентуки 

(дополнительное образование в городе) 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

4 

3 

- 

- 

Фестиваль семейного творчества  ---   

Выставки творческих работ  Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

26 

23 

20 

- 

- 

- 



Дополнительное образование (кружковая 

работа) по развитию способностей детей 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

34 

36 

32 

- 

- 

- 

Конкурсы ДОУ  II младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

22 

26 

23 

20 

- 

- 

- 

- 

 

Региональный конкурс  Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

2 

2 

3 

2 

2 

3 

Интернет-конкурсы  I младшая группа 

II младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

2 

4 

3 

3 

4 

 

2 

4 

3 

3 

4 

Акции   I младшая группа 

II младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

6 

9 

8 

11 

7 

6 

9 

8 

11 

7 

Работа с кадрами  --- 3 3 

Родительский всеобуч I младшая группа 

II младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа  

5 

6 

12 

10 

5 

6 

12 

10 



Подготовительная к 

школе группа 

8 8 

Онлайн акция отцов «Мы за безопасность  

дорожного движения»  

Старшая группа 1 --- 

ЦЕХ --- --- --- 

Квест Средняя группа 

Старшая группа  

Подготовительная к 

школе группа 

8 

10 

8 

--- 

--- 

--- 

 

11. Награждение педагогических работников 

 

Количество работников, 

награжденных отраслевыми 

наградами 

Количество работников, награжденных грамотами 

Почетный 

работник общего 

образования, 

отличник 

просвещения 

Почетная 

грамота МО 

РФ 

МО СК Главы города Совета города Управления 

образования 

Всего 
1 --- 1 --- --- 2 

 

В текущем учебном году 

--- --- --- --- --- 1 

 

12.Отрицательные вызовы  времени, на что необходимо обратить внимание  
 

 

 



Половина педагогического состава молодые специалисты (стаж работы меньше 3-х лет), частая смена педагогического 

состава в течении учебного года.  
 

 

 
 

Заведующий ДОУ_______________________________   Т.П.Жданова 

 

Заместитель заведующего по УВР________________________________ О.В.Юсупова                                                            
 

 


